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Uvod
Komunikacni plan obsahuje jednotlivé kroky, které vedou kinformovanosti viech
zapojenych aktér( a Siroké verejnosti o jednotlivych aktivitach a vystupech projektu.
Definuje komunikacni kanaly, cilové skupiny a stanovuje harmonogram komunikaéniho
procesu.

Cilem komunikacni strategie je zlep3eni vzdjemné komunikace mezi matefskymi a
zakladnimi Skolami, mezi zfizovateli navzajem, mezi Skolou a zfizovatelem, mezi $kolou,
zfizovatelem a rodicovskou verejnosti a mezi dalsimi aktéry v oblasti vzdélavaci politiky.

1. Stanoveni priorit a pracovnich skupin

Ridici vybor odsouhlasil pét kli€ovych oblasti, které je nutné rozvijet v ramci zkvalitnéni
vzdélavani v regionu moravskokrumlovsko. Prvni prioritou je zvy3eni kvality pFed3kolniho
vzdélavani, druhou prioritou je podpora ¢tenaiské a matematické gramotnosti s cilem
rozvinout potencial kaidého Zdka. Podpora rovnych pfileZitosti a inkluzivniho vzdélani je
priorita &islo tfi, Ctvrtou prioritou je rozvoj kompetenci déti a Zaka v polytechnikém
vzdéldvani a posledni patou vysledovanou prioritou je rozvoj infrastruktury jednotlivych
skol.

Jednotlivym prioritam se budou vénovat pracovni skupiny sloZené z odbornik( na danou
problematiku. Jednd se o zku3ené pedagogy, feditele Skol, zastupce neformalniho
vzdélavani a také zastupce zfizovatell.

Pracovni skupina pro financovani je nadfazend vSem ostatnim pracovnim skupinam.
Pfipravuje podklady pro Ridici vybor (RV). Planuje naklady jednotlivych aktivit a identifikuje
financni zdroje pro jejich realizaci.

Pracovni skupina pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti a rozvoj potencidlu kaidého zdka je
pfedeviim zamérena na projednavani podkladil a dokumentdl v rdmci aktualizace analytické
a strategické ¢asti MAPI a také na pfenos aktudlnich redlnych potieb ziskanych z Mistnich
akcnich planh rozvoje jednotlivych 3kol do MAPII. Déale je PS zaméfena na vyménu
zkusenosti, odbornych znalosti o novych metodach vyuky, pomuckach a postupech, které
vedou k rozvoji Ctenarské gramotnosti a k rozvoji potencidlu kazdého Zaka. Zabyva se také
identifikaci mistnich expert( a jejich zapojenim do prace v PS.

Pracovni skupina pro rozvoj matematické gramotnosti a rozvoj potencidlu kazdého Zaka
ma obsahové stejnou napli jako predesla PS, s tim rozdilem, Ze se zaméfuje na rozvoj
matematické gramotnosti.

Pracovni skupina pro rovné pfileZitosti navrhuje a planuje aktivity zaméfrené na nastaveni
rovnych pfileZitosti ve vzdélavani a posuzuje konkrétni navriené aktivity k odstranéni
nerovnosti. Spolupracuje se vSemi aktéry v Uzemi, ktefi mohou nastaveni rovnych
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pfileZitosti ze své pozice ovlivnit. Jednd se napfiklad o Orgdn socidlné pravni ochrany déti
(OSPOD), poradenska a zdravotnicka zafizeni.

Pracovni skupina pro rozvoj kompetenci déti a Zakd v polytechnickém vzdélavani se
zaméfuje na podporu jiz vybudované platformy vzdélavani, proces planovani s ohledem na
mistné specifické problémy v této oblasti. TaktéZ vychazeji z potieb jednotlivych Skol a
Mistnich akénich plana.

Pfenos informaci z jednani pracovnich skupin: vystupy z jednani véetné fotodokumentace
budou pribéiné predavany odbornému garantu podaktivity 2.2. a 2.12. ktery zajisti jejich
zvefejnéni na facebookové strance a také na webovych strankach realizatora MAP Il.

3. Cilové skupiny a jejich zapojeni
Proces cilené komunikace musi obsahovat cilové skupiny. Jasné definované cilové skupiny
umoznuji efektivné nastavit komunikacni proces. Pro potfeby naseho projektu jsme
stanovili tyto cilové skupiny:

» matefské skoly — pedagogové
zakladni Skoly — pedagogové
pedagogové a pracovnici v organizacich poskytujici neformalni vzdélavani
zaméstnanci verejné spravy a zfizovatell Skol plsobici ve vzdélavaci politice
rodice déti a Zaka
déti a Zaci

YV V V V VY

verejnost
Forma zapojeni cilovych skupin v ramci realizace MAP Il je u¢ast na téchto aktivitach:

Ridici vybor

pracovni skupiny

vzdélavaci aktivity

workshopy

navstévy skol za ucelem vymény zku3enosti a sdileni pfiklad( dobré praxe
aktivity implementace

dotaznikové Setreni

Y VV VY V V V VY

informovanost prostfednictvim médii a socidlnich siti
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4. Komunikacni nastroje/kanaly

Komunika¢ni nastroje vnimame jako cestu k osloveni vytéenych cilovych skupin. Zaméfime
se na socidlni sité, online média i tisténa média a také na osobni predavani zkusenosti a
informaci na planovanych setkanich.

Vybrané komunikacni kanaly:

» webové stranky realizatora projektu — mésto Moravsky Krumlov (ww.mkrumlov.cz)
» webové stranky Skol a zfizovatell

» facebookovy profil projektu MAP Il

» média

» tiskové zpravy

» koordinaéni schlzky realizaéniho tymu

» vystupy z pracovnich skupin

» pomoci propagacnich plakatt informujicich o realizaci projektu

Webové stranky realizatora MAP II

Na téchto webovych strankach budeme zvefejiiovat ¢lanky o realizovanych aktivitach.
Jelikoz se jednda o web mésta M. Krumlov, ktery ma pfirozenou sledovanost,
pfedpokladame, Ze ¢lanky o aktivitdch projektu si pfecte rodi¢ovska verejnost, ale také
pedagogové a zastupci obci v regionu.

Webové stranky zFizovatell a kol

Tyto webové stranky jsou vhodnym komunikaéni ndastrojem pro zvefejnéni ¢lank( a také
fotografii aktivit projektu. Forma dvojiho zvefejnéni, tedy pozvanky a poté ¢lanku po
realizované aktivité, pfispéje ke zvySeni zasahu informacemi. Pokud dané instituce maji
kromé webovych stranek také facebookové stranky, budou predevsim fotografie s kratkym
textem zverejnény také na tomto misté.

Facebookova stranka realizatora MAP li

K efektivni propagaci aktivit projektu byla zfizena facebookova stranka. Diky tomuto
komunikaénimu nastroji budeme cilit pfedevsim na mladsi generaci. Dlraz bude kladen na
fotografie, kratké a atraktivni pfispévky. Jedna se o nejrychlejSi a nejaktualnéjsi formu
komunikace s vefejnosti.
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Média
K medializaci aktivit projektu pouZijeme také regionalni média a mistni zpravodaje. Médiim
budou nabidnuty ¢lanky a fotografie z aktivit projektu. VyuZijeme také placené ¢lanky.
Vybrana média:
» Zrcadlo
Moravskokrumlovské noviny
Znojemsky denik
Aktivnizona.cz

YV V V¥

mistni zpravodaje

Harmonogram placenych ¢lanki
Zrcadlo: listopad 2018, Ginor 2019, Cerven 2019, fijen 2019 a dalsi roky realizace projektu

Tiskova konference
Ve frekvenci 1x ro¢né bude uspofadana tiskova konference, kde budou predstaveny aktivity
projektu.

Propagacni materidly
Jednoduché informacni letaky formatu A4 urCené pro pedagogy a zastupce obci i

rodi¢ovskou vefejnost.

Harmonogram promo letakd

Infoletdk cislo 1 leden 2019
Infoletdk Cislo 2 zari 2019
Infoletak Cislo 3 leden 2020
Infoletak Cislo 4 zafi 2020

a dalsi v prabéhu realizace projektu
Pocet kusi: 500/jedno vydani infoletaku

Koordinacni schizky realizacniho tymu

Clenové realizaéniho tymu se schazi na pravidelnych jednénich operativné, minimalné vidy
1x za mésic, a to ve sloZeni: hlavni manaZer, finanéni manazer, asistent hlavniho manazera,
projektovy manaZer aktivit KA2+KA3, projektovy manaZer aktivit KA4, evaluator,
mentor/facilitator, odborny garant podaktivity 2.2 a 2.12.
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Pracovni skupiny

Pracovni skupiny se schazeji k projednavani 4x rocné. Kazda pracovni skupina ma svého
odborného garanta.

Vsechny pracovni skupiny jsou oteviené dalSim potencionalnim zajemcim z fad odborné i
laické verejnosti. Prace v PS je zaloZena na vzajemné spolupraci, dohodé a partnerstvi.
Akceptovani plurality nazorl a vzdjemny respekt je samoziejmy. Pfipominky zfizovatell
Skol, poskytovatelli vzdélani a uZivateld maji stejnou vahu a viem bude vénovana
zaslouZena pozornost v ramci MAPII.

Harmonogram setkavani pracovnich skupin
2018

Pracovni skupiny 1. setkani 2. setkani

pro financovani 22. fijna 2018 | prosinec 2018
pro rozvoj ¢tenarské 17. fijna 2018 | prosinec 2018
gramotnosti a rozvoj

potencialu kazdého Zaka

pro rozvoj matematické 15. fijna 2018 | prosinec 2018
gramotnosti a rozvoj

potencidlu kazdého zaka

pro rovné prileZitosti 8. fijna 2018 prosinec 2018
pro rozvoj kompetenci déti | 8. fijna 2018 prosinec 2018
a 2aka v polytechnickém

vzdélavani

2019-2022

Pracovni skupiny 2019 2020 2021 2022

pro financovéni 4 xrofné | 4 xrocné 4 x rocné 4 x roné
pro rozvoj ¢tenarské 4 xrocné | 4xrocné 4 x rocné 4 x rotné
gramotnosti a rozvoj

potencialu kazdého Zaka

pro rozvoj matematické 4 xrocné | 4xrocné 4 x ro¢né 4 x roné
gramotnosti a rozvoj

potencidlu kazdého zZaka

pro rovné prileZitosti 4 xrocné | 4xrocné 4 x roéné 4 x ro¢né
pro rozvoj kompetencidéti | 4 xrocné | 4 xrocné 4 x rotné 4 x rotné
a zaka v polytechnickém

vzdélavani
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Kulaty stul
Setkani ke kvalité vzdélavani s mistnimi firmami, zastupiteli a dalsimi aktéry formou kulatého

stolu.

Termin konani: fijen 2019

5. Pravidla komunikace
V ramci MAP spolu planuji a spolupracuji, tzn. komunikuji minimalné tfi strany: zfizovatelé,

poskytovatelé a uZivatelé.
» Zfizovateli jsou minény predevsim obce a mésta vizemi, kde se projekt MAP
realizuje.
» Za uZivatele jsou povaZzovani déti a Zaci MS a ZS, rodice.

» Poskytovatelem jsou minéni realizatofi projektu.

Cilem MAP je stanovit priority v oblasti vzdélavani regionu moravskokrumlovska. Aby byla
realizace Zivotaschopna, je zapotrebi stanovit tzv. SMART cile.

S — specificka, tj. s popisem konkrétnich opatfeni a krokd

M — méfitelna (indikatory, které jsou méfitelné a vypovidajici)

A - akceptovatelna, tedy projednani, odsouhlasena

R —realistickd, tedy plan realizace musi byt proveditelny

T —terminovana, tedy ndvrhy opatfeni maji stanovené terminy

Otevienost MAP by méla pfispivat k budovani dlvéry a rozvoji spoluprace mezi partnery,
uznani vystupd dil¢ich aktivit a podpofre prenositelnosti ptikladl dobré praxe mezi MAP
navzajem. Vzdélavani je celoZivotni proces, ktery se neodehrdva jen v prostiedi Skoly, ale
jeho stale vyznamnéjsi ¢ast predstavuje vzdélavani mimo skolu, tj. neformalni a informalni
vzdélavani. Jednim ze zakladnich predpokladi k efektivnimu propojovani procest ve
vzdélavani je jejich otevienost.

Udrzitelnost v nasem pojeti znamena nastaveni a rozvoj dlouhodobych procest spoluprace

v oblasti vzdélavani na mistni drovni.
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Partnerstvi je vztah mezi dvéma nebo vice subjekty, ktery spociva ve spolupraci téchto
subjektl pfi pfipravé a nasledné realizaci planu. Obsahem spoluprace partnerl je spolecnd
tvorba, koordinace, organizace, fizeni, monitorovani a vyhodnocovani planu. Partnerstvi je
zaloZeno na sdilené odpovédnosti a na demokratickych principech rozhodovani pfi tvorbé a
Fizeni planu. Podil partnerd na spoleéném planu nemusi byt stejny. U&ast musi byt

opodstatnéna a nezastupitelna.

Komunikaéni plan byl schvélen na 1. zasedani Ridiciho vyboru dne 22. 10. 2018.

predseda Ridiciho gryboru




